
女性活躍に関する情報公表

（調査時期：2023年3月現在）

１．女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供

③労働者に占める女性の割合

総数 男性 女性 女性割合

644 152 492 76%

２．職業生活と家庭生活との両立

④労働者のひと月当たり平均残業時間

職員数 残業時間 平均

644 2269.25 3.52368

⑨男女の賃金の差異

区分 男性平均 女性平均 賃金差異

全労働者 323,129 248,662 77.0%

正職員 359,520 282,840 78.7%

パート 95,624 113,986 119.2%


